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AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DI UNA SHORT LIST DI ESPERTI IN PROGRAMMAZIONE E ATTUAZIONE DELLE
POLITICHE SOCIALI E SOCIO SANITARIE CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLA MISSIONE 5 COMPONENTE 2 DEL PNRR
A SUPPORTO DEL CDA DI AGRO SOLIDALE PER LE LINEE DI INTERVENTO PNRR 1.2,1.3.1 E1.3.2

IL DIRETTORE
Visto il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021, che istituisce lo
strumento di recupero e resilienza (regolamento RRF) con I'obiettivo specifico di fornire agli Stati membri il
sostegno finanziario al fine di conseguire le tappe intermedie e gli obiettivi delle riforme e degli investimenti stabiliti
nei loro piani di ripresa e resilienza;
Visto il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano
nazionale di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”;
Visto il “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza” presentato alla Commissione in data 30 giugno 2021 e valutato
positivamente con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale
del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021;
Visto il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, recante:
«Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale
all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per |'efficienza della giustizia»;
Viste, in particolare, le Misure di cui alla Missione 5 “Inclusione e coesione” Componente 2 - Investimento 1.2, 1.3.1.
el.3.2;
Visto il Piano Operativo adottato con Decreto del Direttore Generale per la lotta alla poverta e per la
programmazione sociale del MLPS n. 50 del 9 dicembre 2021;
Visto il Decreto direttoriale n. 5 del 15 febbraio 2022 con cui e stato adottato I’Avviso pubblico n. 1 per la
presentazione di proposte di intervento da parte degli Ambiti sociali territoriali da finanziare nell’Ambito del PNRR,
Missione 5, Componente 2, sottocomponente 1, Investimenti 1.1, 1.2, 1.3.
Visto il Decreto Direttoriale n. 98 del 9 maggio 2022, con il quale sono stati approvati gli elenchi dei progetti degli
Ambiti Sociali Territoriali ammessi a finanziamento;
Visto il Decreto legislativo 18 aprile 2016 n. 50 ss.mm.ii. recante “Codice dei contratti pubblici”;
Vista la legge 7 agosto 1990 n. 241 e ss.mm.ii. recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;
Visto il d.lgs 165/2001 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;
Visto lo Statuto dell’Azienda Consortile Agro Solidale;
Visto il verbale del CdA n. 37 del 23 maggio 2023;

Dato atto che:

con Dichiarazione congiunta degli Ambiti Territoriali S01-1, S01-2, S01-3, acquisito al prot. di “Agro solidale”, al n.
1093 del 26/01/2022, e avente ad oggetto “Definizione eventuali ATS ai fini della partecipazione alle “Progettualita
di cui alla Missione 5, Componente 2, Sottocomponente 1, Investimenti 1.1, 1.2 e 1.3 del Piano Nazionale di Ripresa
e Resilienza”, in attuazione della Delibera di Giunta Regionale n. 627 del 28/12/2021, si convenivano di costituirsi
in ATS per gli investimenti 1.1.2,1.1.3,1.1.4,1.3.1 e 1.3.2.

Tenuto conto che sono stati presentati e ammessi a finanziamento i seguenti progetti:

M5C2 - Investimento 1.1 - Linea di sub-investimento 1.1.1 - Sostegno alle capacita genitoriali e prevenzione della
vulnerabilita delle famiglie e dei bambini, di € 211.500,00 (CUP: J64H22000020007);

M5C2 - Investimento 1.1 - Linea di sub-investimento 1.1.3-Rafforzamento dei servizi sociali domiciliari per garantire
la dimissione anticipata assistita e prevenire I'ospedalizzazione, di € 330.000,00, in associazione con gli Ambiti
S01_1 e S01_2 (CUP: J44H22000100006);

M5C2 - Investimento 1.1 - Linea di sub-investimentol.1.4-Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del
fenomeno del burn out tra gli operatori sociali, di € 210.000,00, in associazione con gli Ambiti SO1_1 e S01_2 (CUP:
J44H22000110006);

M5C2 - Investimento 1.2 - Percorsi di autonomia per persone con disabilita (Progetto individualizzato, Abitazione,
Lavoro) di € 715.000,00 (CUP: J44H22000120006);

M5C2 — Investimento 1.3 — Linea di sub-investimento 1.3.1 - Poverta estrema - Housing first, di € 710.000,00, in
associazione con gli Ambiti S01_1 e SO1_2 (CUP: J44H22000130006);
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- M5C2 - Investimento 1.3 — Linea di sub-investimento 1.3.2 - Poverta estrema — Stazioni di posta, di € 1.090.000,00,
in associazione con gli Ambiti S01_1 e S01_2 (CUP: J44H22000140006);

Preso atto che:

- indata 03/10/2022 & stato sottoscritto I’Accordo ai sensi dell’art. 5, comma 6 del d. Igs. 50/2016 per la realizzazione
della Sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilita e marginalita sociale” del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR) che prevede progettualita per 'implementazione dell’Investimento 1.2 - Percorsi di autonomia per persone
con disabilita;

- indata 24/03/2023 é stato sottoscritto I’Accordo ai sensi dell’art. 5, comma 6 del d. Igs. 50/2016 per la realizzazione
della Sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilita e marginalita sociale” del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR) che prevede progettualita per I'implementazione dell’'Investimento 1.3.1 - Poverta estrema - Housing first;

- indata 24/03/2023 & stato sottoscritto I’Accordo ai sensi dell’art. 5, comma 6 del d. Igs. 50/2016 per la realizzazione
della Sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilita e marginalita sociale” del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR) che prevede progettualita per I'implementazione dell’Investimento 1.3.2 - Poverta estrema — Stazioni di
posta.

Ritenuto pertanto utile attivare le procedure per l'individuazione di esperti in Programmazione e attuazione delle
politiche sociali con particolare riferimento alla Missione 5 Componente 2 del PNRR a supporto e partecipazione al
CdA di Agro Solidale per le linee di intervento PNRR 1.2, 1.3.1 e 1.3.2.

Visto il verbale del CdA n. 37 del 23/05/2023 di approvazione dell’avviso pubblico per la costituzione di una short list da
cui attingere per la partecipazione in qualita di esperti a sedute del CdA relative alla realizzazione delle linee di
intervento 1.2, 1.3.1 e 1.3.2.

Visto che con la predetta determina dirigenziale si € provveduto a nominare RUP il d.re Arturo Lombardo, funzionario
dell’Azienda Consortile Agro Solidale;

RENDE NOTO CHE
I’Azienda Consortile Agro Solidale intende istituire una Short List per la partecipazione in qualita di esperti alle sedute
del CDA RELATIVE alla PROGRAMMAZIONE E ATTUAZIONE DELLE POLITICHE SOCIALI E SOCIO SANITARIE CON
PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLA MISSIONE 5 COMPONENTE 2 DEL PNRR A SUPPORTO DEL CDA DI AGRO SOLIDALE
PER LE LINEE DI INTERVENTO PNRR 1.2,1.3.1 E 1.3.2

ARTICOLO 1: FINALITA

Il presente Avviso ha lo scopo di costituire una short list di esperti in PROGRAMMAZIONE E ATTUAZIONE DELLE
POLITICHE SOCIALI E SOCIO SANITARIE CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLA MISSIONE 5 COMPONENTE 2 DEL PNRR
A SUPPORTO DEL CDA DI AGRO SOLIDALE PER LE LINEE DI INTERVENTO PNRR 1.2, 1.3.1 E 1.3.2 da cui attingere per
I’eventuale partecipazione alle sedute del CdA nonché alle riunioni e/o agli incontri tra i rappresentanti degli Ambiti
riuniti in ATS per le suddette linee di investimento, in relazione alle necessita di volta in volta determinatesi, nella
gestione di interventi previsti dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — Missione 5, Componente 2,
sottocomponente 1, Investimenti 1.1, 1.2, 1.3.

All’esperto spettera il trattamento riconosciuto ai componenti del CdA in termini di gettone di presenza e rimborso
spesa ai sensi del Regolamento approvato con Delibera Assemblea Consortile n. 8 del 20/10/2020;

La Collaborazione sara svolta presso le sedi indicate dall’Azienda Consortile “Agro Solidale” - Ambito Territoriale S01_3
in Pagani Via T. Marco Pittoni n. 1.

ARTICOLO 2: REQUISITI PER L'AMMISSIONE

| requisiti e le competenze professionali richiesti per 'ammissione alla selezione sono il possesso della Laurea e
I’esperienza maturata nelle materie relative alle politiche sociali e socio sanitarie con riferimento alla missione 5
Componente 2 del PNRR, linee di intervento 1.1, 1.2,1.3

all’estero se riconosciuti da accordi internazionali, purché il candidato, a pena di esclusione, provveda ad allegare alla
domanda copia originale o conforme del decreto di equipollenza o autocertificazione degli estremi dello stesso ai sensi
del D.P.R. 445/00 e s.m.i.
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Per 'ammissione alla short list i candidati dovranno dichiarare, ai sensi del D.P.R. 445/2000 e s.m.i.:

1. possesso della cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o della cittadinanza di uno dei

Paesi dell’U.E.;

possesso della Laurea;

eventuale iscrizione all’ordine professionale;

godimento dei diritti civili e politici;

di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego, ovvero di non essere stati licenziati da una Pubblica

Amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero a seguito dell’accertamento di conseguimento

dell'impiego mediante la produzione di documenti falsi e comunque con mezzi fraudolenti;

6. dinon aver subito condanne penali definitive e non avere procedimenti penali pendenti che impediscano, ai sensi
delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione;

7. idoneita psico—fisica all'impiego;

Per i candidati di nazionalita straniera costituisce ulteriore requisito di ammissibilita la perfetta conoscenza della lingua

italiana parlata e scritta.

E garantita pari opportunita a uomini e donne per I'accesso al lavoro, ai sensi della legge 10/04/1991, n. 125, e s.m.i.

Tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine di presentazione delle domande

stabilito nel presente Awviso.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comportera la non ammissione alla short list, comunicata con

provvedimento motivato del Direttore Generale.

uhwN

ARTICOLO 3: MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di ammissione alla short list deve essere redatta in carta semplice, utilizzando esclusivamente il modello di

domanda (All. 1), che potra essere scaricato dal sito web dell’Azienda Consortile “Agro Solidale” www.agrosolidale.it

La domanda dovra essere compilata utilizzando esclusivamente il modello di domanda, Allegato 1 secondo le modalita

di seguito elencate.

Non saranno accettate domande compilate su modelli diversi da quello indicato e non saranno accettate domande

carenti della documentazione richiesta. Con la presentazione dell'istanza il richiedente dichiara di accettare tutte le

prescrizioni di cui al presente Avviso.

Il primo termine per la presentazione della domanda é alle ore 14,00 del 09/06/2023;

La short list @ sempre aperta e sara aggiornata entro la fine di ogni mese successivo a quello della pubblicazione

dell’avviso, verificati i requisiti;

L'oggetto dell'istanza trasmessa via PEC dovra recare l'indicazione “Domanda short list supporto CdA per Interventi

PNRR”.

La domanda dovra essere presentata unitamente al Curriculum Vitae in formato europeo, firmato e datato e alla copia

di un documento di identita in corso di validita.

Non saranno prese in esame le domande incomplete o pervenute oltre i termini previsti.

La mancata sottoscrizione della domanda e/o del curriculum vitae costituisce motivo d’esclusione dalla selezione.

Saranno irricevibili le domande:

e pervenute fuori termine;

e non firmate;

e non corredate dal curriculum vitae;

e non corredate da copia o indicazione del decreto di equipollenza del titolo di studio richiesto come requisiti di
accesso;

e non corredate da copia di un documento di identita in corso di validita.

L’Azienda Consortile “Agro Solidale” declina sin d’ora ogni responsabilita per dispersione di comunicazioni dipendente

da inesatta indicazione del recapito da parte dei candidati o da mancata oppure tardiva comunicazione dei cambiamenti

dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi non imputabili a colpa dell’Azienda.

ART. 4: PROCEDURA DI SELEZIONE

Per i candidati in possesso dei requisiti di cui all’articolo 2, sara effettuata una valutazione comparativa dei curricula
presentati. Il Cda dell’Azienda consortile “Agro Solidale” ricorrera alle specifiche professionalita sulla base delle esigenze
evidenziatesi e coerentemente allo svolgimento delle sue attivita e preliminarmente approvate dal Consiglio di
Amministrazione.
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L'invito a prendere parte alle sedute del cda in qualita di esperto come descritto all’art. 1 nonché alle riunioni e/o agli
incontri tra i rappresentanti degli Ambiti riuniti in ATS per le suddette linee di investimento viene di norma attivato dal
Presidente del Cda.

La presentazione della candidatura non comporta alcun obbligo da parte dell’Amministrazione.

Per la partecipazione alle sedute del cda in qualita di esperto nonché alle riunioni e/o agli incontri tra i rappresentanti
degli Ambiti riuniti in ATS per le suddette linee di investimento saranno conferiti sulla base di quanto disciplinato dal
presente Avviso, dalle procedure vigenti e dalle normative comunitarie e nazionali vigenti in materia.

ART. 5: PARTECIPAZIONE ALLE SEDEUTE DEL CDA

Per la partecipazione ed eventuale rilascio di pareri, documenti e prodotti in qualita di esperto alle sedute del CdA
avente ad oggetto la programmazione e attuazione delle linee di intervento del PNRR 1.1, 1.2,1.3, all’esperto spettera
il trattamento riconosciuto ai componenti del Cda in termini di gettone di presenza e rimborso spesa ai sensi del
Regolamento approvato con Delibera Assemblea Consortile n. 8 del 20/10/2020 e non potra superare il totale
complessivo annuo, incluso I'eventuale rimborso spesa, di euro 3.000,00, e comunque nei limiti delle risorse disponibili.

ART. 6: ACCESSO AGLI ATTI DELLA SELEZIONE

Ai candidati e riconosciuta la facolta di accedere agli atti della selezione, nei limiti e con le modalita previste dalla L. 7
agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii.

L’accesso agli atti attinenti al seguente Avviso e tuttavia escluso fino alla conclusione della relativa procedura, fatta salva
la garanzia della visione degli atti la cui conoscenza sia necessaria per curare o difendere interessi giuridici.

ART. 7: TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati forniti, a seguito del presente avviso, in possesso dell’Azienda Consortile “Agro Solidale” saranno trattati nel
rispetto delle vigenti disposizioni di cui al Decreto Legislativo 196/2003 e al Regolamento UE (GDPR) 679/2016 e
comunque utilizzati esclusivamente per le finalita legate alla gestione dell’avviso medesimo.

Ai sensi dell’articolo 13 del D.Lgs. 30/06/2003 n. 196, si informano i candidati che il conferimento dei dati previsti dalla
domanda di partecipazione € indispensabile ai fini della valutazione. | dati personali dei candidati, raccolti su supporto
cartaceo, trattati sia su supporto cartaceo che in forma automatizzata, non saranno comunicati a terzi e saranno trattati
solo per I'espletamento della presente selezione dai collaboratori incaricati, con I'impiego delle misure di sicurezza
finalizzate a garantire la riservatezza dei dati stessi, nel rispetto delle disposizioni di legge.

ART. 8: CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA

L'Azienda Consortile “Agro Solidale” dell'Ambito Territoriale SO1_3 si riserva la facolta, a suo insindacabile giudizio, di
revocare, modificare o annullare il presente Avviso, qualora ne ravvedesse |'opportunita per ragioni di pubblico
interesse, senza che, per questo, i soggetti richiedenti possano vantare dei diritti nei confronti della stessa Azienda o
dell'Ambito Territoriale SO1_3.

Qualora non pervenissero candidature richiesti dal presente Avviso, I’Azienda Consortile “Agro Solidale” si riserva la
possibilita di attivare tutte le procedure ritenute necessarie al reclutamento dei predetti professionisti.
L’Amministrazione puo disporre in ogni momento, anche successivamente all’eventuale stipula del contratto individuale
di lavoro, I'esclusione dalla procedura selettiva per difetto dei requisiti di ammissione all’esito della verifica del possesso
dei requisiti di partecipazione dichiarati nella domanda di ammissione ai sensi del D.P.R. 28/12/2000, n. 445.

ART. 9: NORME FINALI

La partecipazione alla selezione comporta 'accettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni del presente avviso. Per
guanto non espressamente previsto dallo stesso, si intendono riportate le disposizioni normative e contrattuali vigenti
in materia.

Per ulteriori informazioni & possibile contattare gli uffici dell’Azienda Consortile “Agro Solidale” al numero
081/18658057 o all’indirizzo e-mail: info@agrosolidale.it, sede Comune di Pagani (SA) via T. Mario Pittoni n. 1.

Il presente avviso pubblico sara pubblicato all’Albo Pretorio on line dell’Azienda Consortile Agro Solidale sul sito
www.agrosolidale.it.

Pagani, 25/05/2023
Il Direttore Generale
Dott. Gerardo Cardillo
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