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TIROCINI DI ORIENTAMENTO, FORMAZIONE E INSERIMENTO/REINSERIMENTO FINALIZZATI ALL'INCLUSIONE SOCIALE,
ALL’AUTONOMIA DELLE PERSONE E ALLARIABILITAZIONE
(ACCORDO STATO-REGIONI DEL 22 GENNAIO 2015)

AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DI ISTANZE DIPARTECIPAZIONE DA PARTE DI CITTADINI DISABILI RESIDENTI
NEL COMUNE DI SAN VALENTINO TORIO E SAN MARZANO SUL SARNO
“Fondo per l'inclusione delle persone con disabilita” in attuazione della D.G.R. n. 127 del 15 marzo 2022
CUP J61H22000310002

E indetto avviso pubblico di selezione per la raccolta delle istanze di partecipazione alle attivita di “Tirocinio di
orientamento, formazione e inserimento/reinserimento finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia delle persone e alla
riabilitazione, ai sensi dell’Accordo Stato-Regioni del 22 gennaio 2015, a favore di n. 2 persone con disabilita (Legge 104/92),
residenti nel Comune di San Valentino Torio e n. 3 persone con disabilita (Legge 104/92) residenti nel Comune di San
Marzano sul Sarno.

| requisiti agli artt. successivi devono essere posseduti a far data dalla pubblicazione del presente Avviso.

Art. 1 - REQUISITI DI ACCESSO

Possono presentare istanza le singole persone, inclusi i cittadini stranieri in regola con il permesso disoggiorno, in
possesso dei seguenti requisiti:

e residenti,alla data del presente Avviso, nel Comune di San Valentino Torio o di San Marzano sul Sarno;
e essere in possesso dei requisiti previsti dalla Legge 104/92;

e ISEE in corso di validita non superiore a 9.360,00 €;

e aver compiuto il 18° anno di eta;

e essere disoccupati o inoccupati;

e non aver tirociniin corso;

e non essere titolare di indennita di mobilita, NASPI, DIS-Coll, né di altre forme di ammortizzatori sociali;
e essere abili al lavoro;

e non essere beneficiari di coperture assicurative o altre forme di tutela da parte di altri enti pubblici.

Per ogni nucleo familiare potra presentare domanda un solo componente.

| cittadini ammessi alle attivita di tirocinio saranno impegnati per almeno 20 ore settimanali in attivita scelte dall’Azienda
Consortile di concerto con I’Amministrazione Comunale di riferimento.

Art. 2 - MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di iscrizione deve essere presentata esclusivamente on-line, dal 16/05/2023 al 31/05/2023 , attraverso I’Area

riservata del portale dell’Azienda Consortile “Agro Solidale” (previa registrazione) seguendo il percorso:

www.agrosolidale.it - Area riservata.

Al termine della compilazione e necessario VALIDARE la domanda premendo il tasto “INVIA DOMANDA” ed assicurarsi che

la stessa sia posta nello stato “Inviata”.

Per modificare la domanda, entro i termini previsti dall’Avviso, in caso di errori /o omissioni, occorre inserire una nuova

domanda che sostituira la domanda precedente.

Al termine della procedura, il sistema invia e-mail di conferma con allegata la ricevuta di consegna, riportante il Codice

della domanda, indispensabile per verificare la posizione in graduatoria.

corredata dalla seguente documentazione:

e copia documento di identita del richiedente in corso di validita;

e copia permesso di soggiorno in caso di cittadino extracomunitario;

e  copia codice fiscale;

e certificazione rilasciata dall’ASL di appartenenza attestante la disabilita propria o dei familiariconviventi;

e certificato di idoneita al lavoro;

e certificato di disoccupazione rilasciato dal Centro per I'impiego di data non anteriore a mesi tre dalla data di
pubblicazione del presente avviso pubblico o certificato storico di disoccupazione attestante lo stato di inoccupato.
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Si ricorda che la documentazione da allegare alla domanda online deve essere esclusivamente, a pena di esclusione, in
formato .pdf o .jpg.

Le richieste on line non correttamente compilate e/o prive degli allegati richiesti non saranno ritenute idonee e, pertanto
verranno escluse.

ATTENZIONE: a pena di esclusione, & necessario caricare nel sistema la domanda, generata dalla piattaforma, firmata dal
richiedente.

Art. 3 - MODALITA’ DI FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA

Allo scadere del presente Avviso I’Azienda Consortile Agro Solidale provvedera a stilare apposita graduatoria mediante
istruttoria del Servizio Sociale di riferimento, attribuendo a ciascun candidato un punteggio sulla base dei criteri di seguito
indicatl:

Reddito ISEE

- da 0 a 3.000,00 €: p.5
da 3.000,01 a5.000,00€: p.3
da 5.000,01 a 7.000,00 €: p. 2
da 7.000,01 a 9.360,00 €: p.1

Situazione familiare

- p.1 per ognisingolo componente (p. 2 in caso di componente minore di 18 anni);

- p.1 per ogni singolo componente non autosufficiente/disabile con certificazione ASL;
- nucleo monogenitoriale: p.4

- nucleo monogenitoriale costituito da madre nubile: p. 6

- nucleo familiare con figli minori privo di entrambi i genitori: p. 6

- richiedente totalmente solo/a e privo di reti familiari di primo grado: p. 4

In caso di parita di punteggio avra priorita il candidato con il reddito ISEE piu basso.

In caso di ulteriore parita il nucleo familiare pilt numeroso.

In caso di ulteriore parita il nucleo familiare con presenza di madri nubili.

In caso di ulteriore parita si procedera con I'ordine cronologico di presentazione delle istanze.

ANENENEN

La graduatoria ha una validita di 12 mesi.

Art. 4 - OBBLIGHI A CARICO DEI BENEFICIARI

Il beneficiario ha I'obbligo di accettare I'assegnazione della mansione, la distribuzione oraria e il luogo di esecuzione del

tirocinio inclusivo per un periodo massimo di 12 mesi.

La rinuncia del candidato ad una proposta di tirocinio inclusivo comportera I'esclusione dalla graduatoria dei beneficiari

del progetto ed il conseguente scorrimento della stessa.

Il beneficiario nella fase di svolgimento del tirocinio di inclusione si impegna a:

e sottoscrivere la documentazione prevista adempiendo a quanto in essa riportata, svolgendo le attivita previste dal
progetto formativo e di orientamento, seguendo le indicazioni dei tutori e facendo riferimento ad essi per qualsiasi
esigenza di tipo organizzativo o altre evenienze;

e svolgere personalmente le proprie mansioni con impegno, senza avvalersi di sostituti, neppure marginalmente;

e collaborare con i tutor assegnati per la realizzazione delle attivita previste dal tirocinio;

e rispettare i tempi e gli orari di frequenza del tirocinio;

e rispettare i regolamenti interni e le norme disciplinari in uso presso il soggetto ospitante;

e rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro;

e mantenere, anche dopo lo svolgimento del tirocinio, la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni
0 conoscenze in merito a processi produttivi e prodotti, acquisiti durante lo svolgimento del tirocinio stesso;

e comunicare immediatamente al tutor i motivi di qualsiasi impedimento a prestare la propria attivita.
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Art. 5 - NATURA DEL RAPPORTO E ASSICURAZIONE

Le attivita di tirocinio non determinano in nessun caso |'istaurarsi di un rapporto di lavoro subordinato né dicarattere
pubblico né di carattere privato, trattandosi di attivita aventi natura prevalentemente formativa, finalizzate
esclusivamente all’inclusione sociale.

| cittadini che svolgono tali attivita sono assicurati per la responsabilita civile presso terzi e infortunio.

Art. 6 - INDENNITA’ DI TIROCINIO

Per I'attivita di tirocinio e prevista una indennita mensile per almeno 20 ore di tirocinio settimanali. L'indennita costituisce
un sostegno di natura economica finalizzata all’inclusione sociale, all’autonomiadelle persone e alla riabilitazione e
rientra nella tipologia dei contributi economici continuativi finalizzatiall’'inclusione sociale e al contrasto alla poverta.
Sara erogato con cadenza mensile per massimo dodici mesi non rinnovabili e quantificato nei limiti della disponibilita
finanziaria dell’ente entro un importo massimo non superiore a 500 €.

Le indennita saranno erogate direttamente al tirocinante previa verifica delle presenze e a fronte di una partecipazione
minima al tirocinio del 70% su base mensile e sara erogata in misura proporzionale all’effettiva partecipazione, su base
mensile, qualora inferiore al 70%.

Art. 7 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI

| dati forniti dagli interessati saranno trattati nel rispetto del Regolamento UE 679/2016 e del Decreto Legislativo n.
96/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e s.m.i, esclusivamente per le finalita attinenti all’attuazione
del presente avviso. Il titolare del trattamento & I’Azienda Consortile “Agro Solidale”. L'informativa dettagliata sull’'uso dei
dati personali & disponibile in calce al modello di domanda e deve essere sottoscritta per presa visione e consenso.

Art. 8 - ACCESSO ALLE INFORMAZIONI E RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Il presente Avviso & pubblicato all’Albo Pretorio dell’Azienda Consortile “Agro Solidale”.
Il Responsabile del procedimento ¢ la dott.ssa Antonella Esposito.

Art. 9 - NORME DI RINVIO

La presentazione della domanda comporta |'accettazione di tutte le disposizioni di cui al presente avviso.
Per quanto non espressamente previsto, trovano applicazione le disposizioni contenute nella normativa vigente.

Pagani, 16/05/2023

Il Direttore
Dott. Gerardo Cardillo



