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ALLEGATO A – Domanda di adesione alla manifestazione di interesse per soggetti ospitanti

Spett.le
Azienda Consortile Agro Solidale
Ambito S01_3
Via M. Pittoni, n.1 
Pagani (SA)
agrosolidale@pec.it



Manifestazione di interesse per la costituzione di un elenco di soggetti pubblici e privati disponibili ad ospitare i beneficiari di Tirocini di inclusione sociale – Linea 6, Intervento 6.2 “DesTEENazione – Desideri in azione” – Ambito S01_3 – CUP J41H25000040006


Il/La sottoscritto/a_____________________________ nato/a a_____________________ il____________ 
in qualità di rappresentante legale / titolare / professionista del soggetto ospitante
Denominazione _______________________________________________________________
cod. fisc. __________________________________________________
Partita IVA (se posseduta) _______________________________________________
con sede legale in __________________________________________
Via / Piazza _______________________________________________
fax ________________ tel.__________________
e-mail _________________________________p.e.c. _____________
e sede operativa in _________________________________________
Via / Piazza _______________________________________________
fax ________________ tel.___________________________________
e-mail ___________________________________________________

MANIFESTA L’INTERESSE AD OSPITARE TIROCINI DI INCLUSIONE SOCIALE, 
Consapevole delle responsabilità penali in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dai benefici conseguenti a provvedimenti emanati sulla base di dichiarazioni non veritiere, ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000, rende le seguenti dichiarazioni ai sensi degli artt. 46 e 47 del medesimo D.P.R.:

DICHIARA

· di essere iscritto alla CCIAA, ove previsto, o al pertinente registro/albo (es. RUNTS per ETS), con estremi ______________________________________; oppure di non essere soggetto a obbligo di iscrizione;
· di essere in possesso di partita IVA, se prevista in relazione alla propria natura giuridica;
· di essere in regola con la normativa sulla salute e sicurezza sui luoghi di lavoro di cui al decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 (Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro) e successive modificazioni, assicurandone l’applicazione anche ai tirocinanti ivi ospitati;
· di essere in regola con la legge n. 68/1999, ove applicabile;
· di essere in regola con gli obblighi contributivi e assicurativi, ove previsti, e con il DURC nei casi in cui è richiesto;
· di non trovarsi in situazioni ostative all’attivazione dei tirocini, comprese le procedure concorsuali o liquidatorie incompatibili, ove applicabili;
· che non sussistono condanne o altre cause ostative pertinenti all’ospitalità di tirocinanti;
· di avere presso l’unità operativa n. ______ lavoratori complessivi, di cui n. ______ a tempo indeterminato (anche zero); tali dati sono forniti a titolo informativo, fermo restando il regime applicabile ai tirocini di inclusione sociale;
· di non trovarsi in condizioni ostative all'attivazione dei tirocini in relazione a procedure di Cassa Integrazione Guadagni straordinaria o in deroga, contratti di solidarietà o altre misure di sospensione o riduzione dell'attività lavorativa, nella medesima unità operativa e per attività equivalenti a quelle previste dal tirocinio, fatti salvi i casi consentiti dalla normativa vigente e da eventuali specifici accordi sindacali;
· di rendersi disponibile a ospitare, presso la sede operativa indicata nell’Ambito S01_3 o nei Comuni limitrofi degli Ambiti S01_1 e S01_2, beneficiari di tirocini di inclusione sociale;
· di garantire un ambiente formativo idoneo e un tutor con competenze adeguate, anche in assenza di dipendenti, nel rispetto della disciplina applicabile;
· di non aver effettuato, nell’unità operativa e nei 12 mesi precedenti, licenziamenti ostativi per attività equivalenti a quelle del tirocinio, fatti salvi i casi e le eccezioni previsti dall’Avviso;
· di garantire, in caso di tirocinanti minorenni, mansioni e orari compatibili con la normativa di tutela dei minori e, ove applicabile, gli adempimenti di cui all’art. 25-bis del D.P.R. n. 313/2002;
· di impegnarsi a sottoscrivere la convenzione e il Progetto Formativo Individuale con i soggetti competenti prima dell’avvio dei singoli tirocini;
· di mantenere i requisiti dichiarati per tutta la durata dei tirocini e di comunicare tempestivamente eventuali variazioni;
· di essere consapevole che l’inserimento nell’elenco non attribuisce alcun diritto all’assegnazione di tirocinanti;
· di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali riportata in calce al presente modulo, ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679.

COMUNICA
che le attività e i profili di tirocinio proposti sono descritti nell’Allegato B – Scheda fabbisogno, da compilare per ciascun profilo richiesto.

Si allegano: 
· Allegato B – Scheda fabbisogno debitamente compilata e sottoscritta;
· copia del documento di identità in corso di validità del sottoscrittore;
· documentazione prevista dall’art. 7 dell’Avviso, ove pertinente.

Luogo e data
Firma
(Timbro e firma del legale rappresentante)



INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679, il Titolare del trattamento è l’Azienda Consortile Agro Solidale, con sede in Via Marco Pittoni n. 1, Pagani (SA), contattabile all’indirizzo e-mail info@agrosolidale.it e alla PEC agrosolidale@pec.it.

I dati personali saranno trattati esclusivamente per le finalità connesse alla gestione della manifestazione di interesse, alla verifica dei requisiti, alla costituzione e all’aggiornamento dell’elenco dei soggetti ospitanti e all’attuazione del progetto “DesTEENazione – Desideri in azione”.

Il trattamento è effettuato per l’esecuzione di compiti di interesse pubblico e l’adempimento di obblighi di legge, ai sensi dell’art. 6, par. 1, lett. e) e c), del Regolamento (UE) 2016/679.

I dati potranno essere comunicati ai soggetti istituzionali e agli attuatori del progetto, nei limiti delle rispettive competenze, e saranno conservati per i tempi previsti dalla normativa vigente e dalla disciplina del finanziamento.

Gli interessati possono esercitare i diritti previsti dagli artt. 15–22 del Regolamento (UE) 2016/679, nei limiti applicabili, rivolgendosi al Titolare del trattamento, e proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali.

Il Responsabile della protezione dei dati (RPD/DPO) è contattabile ai recapiti indicati nell’informativa privacy completa disponibile sul sito istituzionale www.agrosolidale.it.
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