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CAMPANIA WELFARE – PR CAMPANIA FSE+ 2021-2027, 
Obiettivo Specifico ESO 4.8, Azione 3.h.2 – APPROVATO CON D.D. N. 1007/2024 

 
PROGETTO “WELFARE SOLIDALE” 

AZIENDA SPECIALE CONSORTILE “AGRO SOLIDALE” ATS S01_3 
AZIONE B – “Percorsi di integrazione e reinserimento nel mondo del lavoro per i soggetti svantaggiati e disabili” 

 
AVVISO PUBBLICO 

 
PER L’INDIVIDUAZIONE DI PARTECIPANTI ALL’INTERVENTO INERENTE “PERCORSI DI INTEGRAZIONE E REINSERIMENTO 
NEL MONDO DEL LAVORO PER I SOGGETTI SVANTAGGIATI E DISABILI”: INTERVENTI DI PRESA IN CARICO 
MULTIPROFESSIONALE, FINALIZZATI AL RAFFORZAMENTO DELLE COMPETENZE, MEDIANTE PERCORSI FORMATIVI 
MIRATI ALL’ACQUISIZIONE E/O AL RAFFORZAMENTO DI COMPETENZE CHIAVE E/O DI COMPETENZE TECNICO 
PROFESSIONALI” - FINANZIATO A VALERE SULLE AZIONI 3.h.2 CAMPANIA WELFARE – PR CAMPANIA FSE+ 2021-2027, 
Obiettivo Specifico ESO 4.8. 
 

CUP: J61F25000590009 – SURF: 27158 24036AP000000032   
 
PREMESSO CHE 
- con decreto dirigenziale n.1007 del 24/10/2024, la Regione Campania ha indetto l’Avviso Pubblico “Campania 

Welfare”, emanato in attuazione del PR Campania FSE+ 2021/2027 – Priorità 3 Inclusione Sociale – Obiettivo 
Specifico ESO 4.8 – Azione 3.h.2 – campo di intervento n. 153 – “Percorsi di integrazione e reinserimento nel mondo 
del lavoro per i soggetti svantaggiati”, rivolto agli Ambiti Territoriali della Campania, per promuovere la costituzione 
di Intese Territoriali di Inclusione Attiva per l’attuazione di misure di contrasto alla povertà attraverso la realizzazione 
di Centri Territoriali di Inclusione; 

- detto Avviso, in continuità con le politiche e gli interventi attuati nel precedente ciclo di programmazione FSE 
2014/2020, intende attivare una misura di politica attiva articolata in diverse linee di intervento, finalizzata ad 
intercettare il maggior numero di soggetti in condizioni di svantaggio; 

- il programma promosso con il suddetto Avviso mira a rafforzare le misure di welfare che gli Ambiti Territoriali attuano 
attraverso le risorse ordinarie in un’ottica di integrazione e di non sovrapposizione; 

- ciascuna proposta progettuale deve prevedere, pena l’esclusione, la realizzazione di un “Centro Territoriale di 
Inclusione” articolato nelle seguenti azioni: 

• Azione A): Servizi sociali innovativi di sostegno a nuclei familiari multiproblematici; 

• Azione B): Interventi di presa in carico multi-professionale, finalizzati all’inclusione lavorativa di persone 
maggiormente svantaggiate vulnerabili e a rischio di discriminazione attraverso interventi formativi per 
l’acquisizione di competenze chiave; 

• Azione C): Attivazione di Tirocini d’inclusione sociale finalizzati all’inclusione lavorativa di persone 
maggiormente vulnerabili e delle persone con disabilità; 

- con Determina n. 84 del 06/02/2025 l’Azienda Consortile Agro Solidale ha proceduto alla costituzione del 
partenariato per il progetto “Campania Welfare”, emanato in attuazione del PR Campania FSE+ 2021/2027 – Priorità 
3 Inclusione Sociale – Obiettivo Specifico ESO 4.8 – Azione 3.h.2 – campo di intervento n. 153 – “Percorsi di 
integrazione e reinserimento nel mondo del lavoro per i soggetti svantaggiati”, così composto: 

• Azienda Consortile Agro Solidale, in qualità di capofila; 

• Azione A) Chiari Bosco Soc. Coop. Sociale e Consorzio Italia Soc. Coop.Sociale; 

• Azione B) Uniconsul srl; 

• Azione C) Uniconsul srl; 
- con prot. n. 1046 del 06/02/2025 è stato presentato il progetto “Welfare Solidale” per un importo totale di euro 

1.049,890,77 con il partenariato così costituito; 
- con nota prot.n. 5773 del 17/04/2025 la direzione Generale della Campania, all’esito della valutazione effettuata 

dall’apposita commissione, ha proceduto all’ammissione del progetto “Welfare Solidale” per un importo totale di 
euro 1.049,890,77, così suddiviso: 

• Azione A: euro 442.811,47; 

• Azione B: euro 353.579,30; 

• Azione C: euro 253.500,00; 
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Tutto quanto premesso e considerato 
 

SI RENDE NOTO 
 
Art. 1 - OGGETTO 
L’Azienda Speciale Consortile “Agro Solidale”, Ambito Territoriale S01_3, mandatario dell’ATS al fine di attuare il progetto 
“WELFARE SOLIDALE” - FINANZIATO A VALERE SULLE AZIONI 3.h.2 CAMPANIA WELFARE – PR CAMPANIA FSE+ 2021-
2027, Obiettivo Specifico ESO 4.8, intende indire avviso pubblico per la selezione di n. 59 beneficiari dell’Azione B), per 
i seguenti interventi di promozione ed inclusione sociale realizzati attraverso: 

1. Orientamento al lavoro con incontri multiprofessionali per 59 destinatari sulla base del rapporto 1 operatore 
per 1 destinatario  

2. N. 4 percorsi formativi con rilascio qualifica professionale (Repertorio Regionale dei Titoli e delle Qualificazioni 
Regione Campania). 

Sportello “ORIENTAMENTO”: sportello dedicato alla promozione dell’occupabilità di fasce deboli di cittadini, con 
particolare riguardo alla promozione dell’inclusione socio-lavorativa di fasce fragili e di donne.  
Attività: Accoglienza dell’utenza identificata dai servizi territoriali in orari e giorni dedicati da concordare.  
Primo orientamento per la presa in carico, colloquio individuale di 59 utenti, profiling, consulenza orientativa verifica 
delle competenze in entrata e scelta del corso di formazione.  
Orientamento di secondo livello per orientamento specialistico dei 59 utenti partecipanti ai corsi, percorsi di 
facilitazione, consulenza specialistica e bilancio competenze, monitoraggio del percorso formativo per supportare 
l’utente in situazioni di difficoltà, e accompagnamento alla ricerca attiva del lavoro. Il primo orientamento avrà durata 
massima di max 2 ore e sarà calendarizzato prima dell’inizio dei corsi mentre l’orientamento specialistico di max 4 ore 
potrà essere erogato durante tutto il percorso. Gli incontri saranno individuali e con personale qualificato e si 
svolgeranno condotti da personale specializzato ed esperto. 
Realizzazione di 4 corsi con rilascio di qualifica previo esame finale organizzati in linea con Il Repertorio Regionale dei 
Titoli e delle Qualificazioni della Regione Campania: 

1. CORSO: Assistente all'autonomia e alla comunicazione delle persone con disabilità (ASACOM)- EQF4 - ore: 
500 - beneficiari: 15; 

2. CORSO: Pizzaiolo napoletano- EQF 3- ore: 350 - beneficiari: 15; 
3. CORSO: Manutentore del verde (Qualificazione regolamentata) EQF 3 - ore: 180 - beneficiari: 14; 
4. CORSO: Operatore dell'infanzia (O.P.I.) – EQF 4 - ore: 300 - beneficiari: 15; 

Il numero complessivo dei posti sarà così ripartito, con le relative graduatorie, tra i Comuni dell’Ambito S01_3: 
 

Comune Pagani Sarno 
San Marzano 

sul Sarno 
San Valentino 

Torio 

Assistente all'autonomia e alla comunicazione delle 
persone con disabilità (ASACOM) - EQF4 

5 5 2 3 

Pizzaiolo napoletano - EQF 3 5 5 2 3 

Manutentore del verde (Qualificazione regolamentata) - 
EQF 3 

5 4 3 2 

Operatore dell'infanzia (O.P.I.) - EQF 4 5 5 3 2 

Totale 20 19 10 10 

 
Art. 2 - FINALITÀ 
L'intervento ha la finalità di realizzare percorsi formativi e/o servizi di sostegno orientativo, tesi a favorire la riduzione 
delle condizioni di svantaggio dei soggetti a rischio di esclusione. 
I percorsi formativi in particolare, sono finalizzati all’acquisizione e/o rafforzamento delle competenze chiave (key 
competence) e/o di competenze tecnico professionali. 
Le metodologie formative prevedono un’alternanza tra momenti orientati alla trasmissione di contenuti teorici e 
momenti mirati allo sviluppo di competenze di tipo operativo in funzione dei risultati attesi (abilità e conoscenze) da 
conseguire nelle diverse fasi dell’intervento di formazione. 
 
Art. 3 – DESCRIZIONE DELLE ATTIVITÀ 
I corsi formativi avranno una durata di massimo 12 mesi, per il numero di ore previste per ciascun corso, con un’indennità 
di partecipazione pari ad euro 8,15 per ogni ora di formazione. Le attività del percorso formativo saranno realizzate 
presso la sede di Uniconsul srl, partner di progetto e responsabile dell’azione B, accreditato dalla Regione Campania. 
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I corsi formativi saranno erogati in presenza alternando la formazione in aula alla formazione in laboratorio. Saranno 
anche organizzate visite guidate in aziende del settore professionale dei corsi.  
I corsi di formazione saranno gestiti da Uniconsul SRL, ente partner di progetto responsabile dell’Azione B), che metterà 
a disposizione per le attività di formazione la propria sede operativa con n. 5 AULE accreditate e accessibili a persone 
con disabilità. 
In caso di non accettazione del beneficiario, utilmente collocato in graduatoria, si procederà allo scorrimento della stessa. 
 
Art. 4 - REQUISITI DI ACCESSO 
Ai sensi dell’art. 5 dell’Avviso pubblico CAMPANIA WELFARE, approvato con D.D. n. 1007 del 24 ottobre 2024, destinatari 
degli interventi, sono le persone residenti nei Comuni dell’Ambito Territoriale S01_3 (Pagani, Sarno, San Marzano sul 
Sarno e San Valentino Torio), in condizione di svantaggio economico e sociale, in possesso dei seguenti requisiti minimi: 
- essere tra i fruitori dell’Assegno di Inclusione/Supporto per la Formazione e il Lavoro; 
- oppure, in alternativa, essere fra i soggetti che si trovino in una delle seguenti condizioni di svantaggio (ai sensi del 

DM 17 ottobre 2017): 

• di non avere un impiego regolarmente retribuito da almeno 6 mesi; 

• di avere un'età compresa tra i 15 e i 24 anni; 

• di non possedere un diploma di scuola media superiore o professionale (livello ISCED 3) o aver completato la 
formazione a tempo pieno da non più di due anni e non avere ancora ottenuto il primo impiego regolarmente 
retribuito; 

• di aver superato i 50 anni di età; 

• di essere un adulto che vive solo o con una o più persone a carico ovvero coloro che hanno compiuto 25 anni 
di età e che sostengono da soli il nucleo familiare in quanto hanno una o più persone a carico; 

• di essere occupato in professioni o settori caratterizzati da un tasso di disparità uomo-donna che supera almeno 
del 25% la disparità media uomo-donna in tutti i settori economici se il lavoratore interessato appartiene al 
genere sotto rappresentato; 

• di appartenere a una minoranza etnica di uno Stato membro UE e avere la necessità di migliorare la propria 
formazione linguistica e professionale o la propria esperienza lavorativa per aumentare le prospettive di accesso 
ad un'occupazione stabile; 

 
Requisiti specifici, per singolo corso di formazione: 
 
Assistente all'autonomia e alla comunicazione delle persone con disabilità (ASACOM)- EQF4 

• Grado minimo d'istruzione previsto in ingresso: diploma di scuola secondaria di secondo grado oppure qualifica 
professionale che corrisponde almeno al livello EQF 3; 

• Età minima prevista in ingresso: 18 anni; 
 
Pizzaiolo napoletano- EQF 3   

• Grado minimo d'istruzione previsto in ingresso: Licenza media inferiore; 

• Età minima prevista in ingresso: 16 anni previo accertamento del possesso delle competenze connesse all’obbligo 
di istruzione 

 
Manutentore del verde (Qualificazione regolamentata) EQF 3  

• Grado minimo d'istruzione previsto in ingresso: Licenza media inferiore; 

• Età minima prevista in ingresso: 18 anni oppure più di 16 se in possesso di Qualifica triennale; 
 
Operatore dell'infanzia (O.P.I.) – EQF 4 

• Grado minimo d'istruzione previsto in ingresso: diploma di scuola secondaria di secondo grado oppure qualifica 
professionale che corrisponde almeno al livello EQF 3; 

• Età minima prevista in ingresso: 18 anni; 
 
Per quanto riguarda coloro che hanno conseguito un titolo di studio all’estero occorre presentare una dichiarazione di 
valore o un documento equipollente/corrispondente che attesti il livello del titolo medesimo. Per i cittadini stranieri è 
inoltre necessario il possesso di un attestato, riconosciuto a livello nazionale e internazionale, di conoscenza della lingua 
italiana ad un livello non inferiore al B1 del QCER. In alternativa, tale conoscenza deve essere verificata attraverso un 
test di ingresso da conservare agli atti del soggetto formatore. Sono dispensati dalla presentazione dell’attestato i 
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cittadini stranieri che abbiano conseguito il diploma di scuola secondaria superiore presso un istituto scolastico 
appartenente al sistema italiano di istruzione. Tutti i requisiti devono essere posseduti e documentati dal corsista al 
soggetto formatore entro l'inizio delle attività. Non è ammessa alcuna deroga. 
 
I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda. 
Si precisa che all’interno dello stesso nucleo familiare, è possibile presentare una sola istanza per un solo componente. 
Sono esclusi dalla partecipazione al presente avviso coloro che, al momento della presentazione della domanda, ovvero 
al momento dell’avvio delle attività corsuali, stiano partecipando contemporaneamente ad altri corsi regionali di 
formazione professionale. 
I partecipanti alla selezione, qualora vincitori, non potranno beneficare dell’ulteriore intervento programmato 
nell’ambito del progetto “Welfare Campania”, denominato Azione C) Tirocini di inclusione sociale, ma dovranno scegliere 
un solo intervento tra quelli proposti qualora risultassero vincitori in entrambi gli Avvisi. 
 
Art. 5 - MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE  
La domanda di partecipazione deve essere presentata esclusivamente on-line, entro e non oltre il 22/04/2026 attraverso 
l’Area riservata del portale dell’Azienda Consortile “Agro Solidale” (previa registrazione) seguendo il percorso: 
www.agrosolidale.it - Area riservata. 
Al termine della compilazione è necessario VALIDARE la domanda premendo il tasto “INVIA DOMANDA” ed assicurarsi 
che la stessa sia posta nello stato “Inviata”. 
Per modificare la domanda, entro i termini previsti dall’Avviso, in caso di errori e/o omissioni, occorre inserire una nuova 
domanda che sostituirà la domanda precedente. 
Al termine della procedura, il sistema invia e-mail di conferma con allegata la ricevuta di consegna, riportante il Codice 
della domanda, indispensabile per verificare la posizione in graduatoria. 
Alla domanda deve essere allegata la seguente documentazione: 
- copia documento di identità del richiedente in corso di validità; 
- copia permesso di soggiorno in caso di cittadino extracomunitario; 
- copia codice fiscale; 
- fotocopia del titolo di istruzione; 

- certificato di disoccupazione (D.I.D.) rilasciato dal Centro per l’impiego di data non anteriore a mesi tre dalla data di 
pubblicazione del presente avviso pubblico e certificato storico di disoccupazione attestante lo stato di inoccupato 
(C2 storico) sempre rilasciato dal Centro per l’Impiego (obbligatorio per riconoscimento punteggio criterio stato 
occupazionale); 
 

Si ricorda che la documentazione da allegare alla domanda online deve essere esclusivamente, a pena di esclusione, in 
formato .pdf o .jpg. 
Le richieste on line non correttamente compilate e/o prive degli allegati richiesti non saranno ritenute idonee e, 
pertanto verranno escluse. 
ATTENZIONE: a pena di esclusione, è necessario caricare nel sistema la domanda, generata dalla piattaforma, firmata 
dal richiedente. 
 
Art. 6 - GRADUATORIE E PUNTEGGI 
Allo scadere del presente Avviso i Segretariati Sociali dei Comuni afferenti all’Ambito S01_3 effettueranno la valutazione 
delle istanze pervenute e procederanno alla elaborazione della graduatoria per singolo Comune, e per singolo corso di 
formazione, attribuendo a ciascun candidato un punteggio sulla base dei criteri di seguito indicati: 
 
CRITERIO NUMEROSITÀ FAMILIARE 

Criterio Punti 

nucleo familiare con più di 5 componenti 3 

nucleo familiare tra i 3 e i 5 componenti 2 

nucleo familiare con meno di 3 componenti  1 

 
CRITERIO STATO OCCUPAZIONALE 

Criterio Punti 

Stato di disoccupazione/inoccupazione superiore ai 2 anni del richiedente 3 

Stato di disoccupazione/inoccupazione da 1 a 2 anni del richiedente 2 
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Stato di disoccupazione/inoccupazione inferiore a 1 anno del richiedente 1 

  
CRITERIO ECONOMICO 

Da a Punti 

0,00 € 3.000,00 € 4 

3.000,01 € 6.000,00 € 3 

6.000,01 € 9.000,00 € 2 

9.000,01 € 10.140,00 € 1 

superiore a € 10.140,00 0 

 
In caso di parità di punteggio, verrà data precedenza al richiedente in possesso di attestazione ISEE ordinario di valore 
inferiore; 
In caso di ulteriore parità al richiedente più giovane. 
In caso di non accettazione del beneficiario, utilmente collocato in graduatoria, si procederà allo scorrimento della stessa. 
Qualora, per ciascun corso di formazione, non venga raggiunto il numero di partecipanti previsto dalla graduatoria di un 
Comune, si procederà allo scorrimento della graduatoria del Comune nel quale risulti presentato il maggior numero di 
domande per il medesimo corso di formazione. 
 
Art. 7 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI 
I dati forniti dagli interessati saranno trattati nel rispetto del Regolamento UE 679/2016 e del Decreto Legislativo n. 
96/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e s.m.i, esclusivamente per le finalità attinenti all’attuazione 
del presente avviso. Il titolare del trattamento è l’Azienda Consortile “Agro Solidale”. L’informativa dettagliata sull’uso dei 
dati personali è disponibile in calce al modello di domanda e deve essere sottoscritta per presa visione e consenso 
 
Art. 8 - ACCESSO ALLE INFORMAZIONI E RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: 
Il presente Avviso è pubblicato all’Albo Pretorio dell’Azienda Consortile “Agro Solidale”.  
Responsabile del progetto è il dott. Arturo Lombardo. 
 
Art. 9 - NORME DI RINVIO 
La presentazione della domanda comporta l’accettazione di tutte le disposizioni di cui al presente avviso.  
Per quanto non espressamente previsto, trovano applicazione le disposizioni contenute nella normativa vigente. 
 
Pagani, 23/03/2026 
 

Il Direttore 
Dott. Gerardo Cardillo 


