
 
 

 
 

AZIENDA CONSORTILE “AGRO SOLIDALE” 
 

Comuni di Pagani, Sarno, San Marzano Sul Sarno e San Valentino Torio 
 

Via Marco Pittoni n. 1 - Comune di Pagani (SA) 
 

 

 

Determina Generale Num. 174 del 23/03/2026 

 

 

Oggetto: 

AVVISO PUBBLICO CAMPANIA WELFARE, IN ATTUAZIONE DEL PR CAMPANIA FSE+ 2021/2027  PRIORITÀ 3 
INCLUSIONE SOCIALE  OBIETTIVO SPECIFICO ESO 4.8  AZIONE 3.H.2 - CUP J61F25000590009. 
APPROVAZIONE AVVISI PER INDIVIDUAZIONE BENEFICIARI AZIONE A), B) E C).  

 



 

RELAZIONE ISTRUTTORIA 
 
Premesso che 
- con decreto dirigenziale n.1007 del 24/10/2024, la Regione Campania ha indetto l’Avviso Pubblico “Campania 

Welfare”, emanato in attuazione del PR Campania FSE+ 2021/2027 – Priorità 3 Inclusione Sociale – Obiettivo 
Specifico ESO 4.8 – Azione 3.h.2 – campo di intervento n. 153 – “Percorsi di integrazione e reinserimento nel 
mondo del lavoro per i soggetti svantaggiati”, rivolto agli Ambiti Territoriali della Campania, per promuovere la 
costituzione di Intese Territoriali di Inclusione Attiva per l’attuazione di misure di contrasto alla povertà attraverso 
la realizzazione di Centri Territoriali di Inclusione; 

- detto Avviso, in continuità con le politiche e gli interventi attuati nel precedente ciclo di programmazione FSE 
2014/2020, intende attivare una misura di politica attiva articolata in diverse linee di intervento, finalizzata ad 
intercettare il maggior numero di soggetti in condizioni di svantaggio; 

- il programma promosso con il suddetto Avviso mira a rafforzare le misure di welfare che gli Ambiti Territoriali 
attuano attraverso le risorse ordinarie in un’ottica di integrazione e di non sovrapposizione; 

- ciascuna proposta progettuale deve prevedere, pena l’esclusione, la realizzazione di un “Centro Territoriale di 
Inclusione” articolato nelle seguenti azioni: 
• Azione A): Servizi sociali innovativi di sostegno a nuclei familiari multiproblematici; 
• Azione B): Interventi di presa in carico multi-professionale, finalizzati all’inclusione lavorativa di persone 

maggiormente svantaggiate vulnerabili e a rischio di discriminazione attraverso interventi formativi per 
l’acquisizione di competenze chiave; 

• Azione C): Attivazione di Tirocini d’inclusione sociale finalizzati all’inclusione lavorativa di persone 
maggiormente vulnerabili e delle persone con disabilità; 

- con Determina n. 84 del 06/02/2025 l’Azienda Consortile Agro Solidale ha proceduto alla costituzione del 
partenariato per il progetto “Campania Welfare”, emanato in attuazione del PR Campania FSE+ 2021/2027 – 
Priorità 3 Inclusione Sociale – Obiettivo Specifico ESO 4.8 – Azione 3.h.2 – campo di intervento n. 153 – “Percorsi 
di integrazione e reinserimento nel mondo del lavoro per i soggetti svantaggiati”, così composto: 
• Azienda Consortile Agro Solidale, in qualità di capofila; 
• Azione A) Chiari Bosco Soc. Coop. Sociale e Consorzio Italia Soc. Coop.Sociale; 
• Azione B) Uniconsul srl; 
• Azione C) Uniconsul srl; 

- con prot. n. 1046 del 06/02/2025 è stato presentato il progetto “Welfare Solidale” per un importo totale di euro 
1.049,890,77 con il partenariato così costituito; 

- con nota prot.n. 5773 del 17/04/2025 la direzione Generale della Campania, all’esito della valutazione effettuata 
dall’apposita commissione, ha proceduto all’ammissione del progetto “Welfare Solidale” per un importo totale di 
euro 1.049,890,77, così suddiviso: 
• Azione A: euro 442.811,47; 
• Azione B: euro 353.579,30; 
• Azione C: euro 253.500,00; 

 
Considerato che 

• è stato acquisito il CUP J61F25000590009; 
• il RUP è il Dott. A. Lombardo, in possesso dell’incarico di Elevata Qualificazione (EQ); 
• in data 17/02/2026 è stato sottoscritto l’Atto di Concessione tra la Regione Campania e l’Ambito 

Territoriale S01_3 - Azienda Consortile Agro Solidale; 
• in data 02/03/2026 sono state avviate le attività progettuali; 

 
Atteso che 
- in esecuzione di quanto previsto nell’Avviso pubblico welfare Campania, in attuazione del PR Campania 

FSE+ 2021/2027 – Priorità 3 Inclusione Sociale – Obiettivo Specifico ESO 4.8 – Azione 3.h.2 – campo di intervento 
n. 153, nella progettazione esecutiva è stato previsto che la selezione dei destinatari delle attività sarà effettuata 
mediante procedura di evidenza pubblica; 

- è necessario attivare le procedure di reclutamento degli utenti destinatari delle attività previste nel 
progetto Welfare Solidale mediante apposito avviso pubblico per ciascuna Azione; 

 
Preso atto che con verbale n. 12 del 03/03/2026 il CDA ha approvato gli Avvisi pubblici per la raccolta delle istanze di 
partecipazione alle attività previste nel progetto “Welfare Solidale”; 
 



 

Ritenuto pertanto; 
- di prendere atto del verbale n. del con il quale il CdA ha approvato gli Avvisi pubblici relativi alle Azioni A), B), e C) 

del progetto “Welfare Solidale” di cui all’Avviso pubblico Welfare Campania, in attuazione del PR Campania FSE+ 
2021/2027 – Priorità 3 Inclusione Sociale – Obiettivo Specifico ESO 4.8 – Azione 3.h.2 – campo di intervento n. 
153; 

- di procedere alla pubblicazione dei seguenti Avvisi pubblici: 
• Avviso pubblico per l’individuazione di partecipanti all’intervento inerente “servizi innovativi di sostegno a 

nuclei familiari multiproblematici”: servizi di educativa territoriale/domiciliare ed attività di tutoring 
specialistico; 

• avviso pubblico per l’individuazione di partecipanti all’intervento inerente “percorsi di integrazione e 
reinserimento nel mondo del lavoro per i soggetti svantaggiati e disabili”: interventi di presa in carico 
multiprofessionale, finalizzati al rafforzamento delle competenze, mediante percorsi formativi mirati 
all’acquisizione e/o al rafforzamento di competenze chiave e/o di competenze tecnico professionali”; 

• avviso pubblico per l’individuazione di partecipanti all’intervento inerente “tirocini di inclusione sociale”: 
interventi di presa in carico multiprofessionale, finalizzati all’inclusione lavorativa”; 

 
Dato atto  
- che il principio della trasparenza viene garantito dal rispetto degli specifici obblighi di pubblicità posti dall’articolo 

36 del d.lgs. n. 33/2013 nonché dall’articolo 20 del D. Lgs. n. 36/2023; 
- che, ai sensi dell’articolo 6 bis della Legge 241/90 e dell’articolo 1, comma 9, lettera e) della Legge 190/2012, non 

sussistono cause di conflitto di interesse, anche potenziale, tra il responsabile del presente procedimento e 
l’oggetto del presente provvedimento;  

- che successivamente alla pubblicazione nell’apposita sezione dell’albo on-line dell’Azienda, saranno assolti gli 
eventuali obblighi di pubblicazione di cui al D. Lgs. n. 33/2013, nell’apposita sezione di “Amministrazione 
trasparente”, rispettando altresì la normativa in materia di privacy; 

 
Visti 
- il decreto dirigenziale n.1007 del 24/10/2024; 
- l’art. 118, quarto comma della Costituzione, che ha riconosciuto il principio di sussidiarietà orizzontale per lo 

svolgimento di attività di interesse generale; 
- la Legge 328/2000 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali”; 
- l’art. 7 del D.P.C.M. 30.03.2001 (Atto di indirizzo e coordinamento sui sistemi di affidamento dei servizi alla 

persona ai sensi dell’art. 5 della Legge 8 novembre 2000 n. 328); 
- il D.lgs. 117 del 03.07.2017 (CTS); 
- la L. 241/1990; 
- il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 72 del 31 marzo 2021; 
- le Linee guida ANAC n. 17 del 27/07/2022; 
- la legge regionale n.11/07; 
- la legge n. 190/2012, il DPR 62/2013 in relazione all’insussistenza di conflitti di interesse diretto ed indiretto ed al 

vigente Piano anticorruzione; 
- lo Statuto dell’Azienda Consortile; 
- il contratto di rinnovo del Direttore stipulato il 12 agosto 2025 con decorrenza dal 01 settembre 2025; 
- la relazione istruttoria che precede; 

 
SI PROPONE DI DETERMINARE 

Per i motivi espressi in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti, 
1. di prendere atto del verbale n. 12 del 03/03/2026 con il quale il CdA ha approvato gli Avvisi pubblici relativi alle 

Azioni A), B), e C) del progetto “Welfare Solidale” di cui all’Avviso pubblico Welfare Campania, in attuazione del 
PR Campania FSE+ 2021/2027 – Priorità 3 Inclusione Sociale – Obiettivo Specifico ESO 4.8 – Azione 3.h.2 – campo 
di intervento n. 153; 

2. di procedere alla pubblicazione dei seguenti Avvisi pubblici, allegati al presente atto: 
• Avviso pubblico per l’individuazione di partecipanti all’intervento inerente “servizi innovativi di sostegno a 

nuclei familiari multiproblematici”: servizi di educativa territoriale/domiciliare ed attività di tutoring 
specialistico; 

• Avviso pubblico per l’individuazione di partecipanti all’intervento inerente “percorsi di integrazione e 
reinserimento nel mondo del lavoro per i soggetti svantaggiati e disabili”: interventi di presa in carico 
multiprofessionale, finalizzati al rafforzamento delle competenze, mediante percorsi formativi mirati 
all’acquisizione e/o al rafforzamento di competenze chiave e/o di competenze tecnico professionali”; 



 

• Avviso pubblico per l’individuazione di partecipanti all’intervento inerente “tirocini di inclusione sociale”: 
interventi di presa in carico multiprofessionale, finalizzati all’inclusione lavorativa”; 

3. di precisare che il responsabile del progetto ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. n. 36/2023, è il dott. Arturo Lombardo, 
dipendente dell’Azienda Consortile; 

4. di precisare che il CUP è J61F25000590009; 
5. di stabilire che la presentazione delle domande avverrà esclusivamente on-line, entro e non oltre il 22/04/2026, 

attraverso l’Area riservata del portale dell’Azienda Consortile “Agro Solidale” (previa registrazione) seguendo il 
percorso: www.agrosolidale.it - Area riservata; 

6. di procedere, pertanto, a dare corso alle procedure di pubblicazione dell’Avviso sul sito dell’Azienda Consortile 
Agro Solidale; 

7. di dare atto che successivamente alla pubblicazione sull’apposita sezione dell’albo pretorio comunale, saranno 
assolti gli eventuali obblighi di pubblicazione di cui al D.Lgs. n. 33/2013, nell’apposita sezione di “Amministrazione 
trasparente”, rispettando altresì la normativa in materia di privacy; 

                                                                                                                               
Il Funzionario Istruttore 

Dott.ssa Antonella Esposito 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa  

ai sensi dell'articolo 3, comma 2, del D.L.39/93 
  

IL DIRETTORE 
- vista la relazione istruttoria del funzionario istruttore; 
- Visto il contratto sottoscritto il 12/08/2025 con il quale ha rinnovato la carica di Direttore dell’Azienda Consortile 

a decorrere dal 01 settembre 2025, con i poteri di assumere atti di gestione nelle forme e con le modalità stabilite 
dal vigente Statuto; 

- visto lo Statuto e l’Atto costitutivo dell’Azienda Consortile Agro Solidale; 
 

DETERMINA 
- di trasformare la proposta di cui innanzi in determinazione del Direttore; 
- di esprimere parere favorevole ai sensi dell’articolo 147/bis, comma 1 del D. Lgs. N. 267/00. 
 

Il Direttore  
Dott. Gerardo Cardillo 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa  
ai sensi dell'articolo 3, comma 2, del D.L.39/93 
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VISTO FAVOREVOLE

Gerardo Cardillo

Visto Tecnico

In ordine alla regolarità tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime visto FAVOREVOLE.

Il Responsabile di Settore

Sintesi parere:



 
 

 

Attestazione di pubblicazione 
 

La presente determina viene pubblicata all’Albo Pretorio on line dell’Azienda consortile per 15 giorni 
consecutivi con decorrenza dal  23/03/2026 

 

Il Responsabile della pubblicazione 
Dott. Davide Gargiulo 


